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Národní akční program BOZP pro období 2025–2026 

 Konkrétní úkoly k naplňování NAP BOZP na léta 2025-2026 

I. 

Zajištění 
financování 

systému 
BOZP 

 

Nastavení systému financování BOZP, který by umožňoval realizaci                 

preventivních opatření ve smyslu ustanovení § 320a písm. b) zákona 

č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, a naplňování 

stanovených cílů Národní politiky BOZP.   

 
1. Provést analýzu finanční efektivity zákonného pojištění odpovědnosti za 

škodu při pracovním úrazu a nemoci z povolání z pohledu cílů BOZP 

stanovených zákoníkem práce, včetně posouzení možného využití 

přebytku z vybraného pojistného. Součástí bude rovněž analýza 

vyhodnocení efektivity finančního příspěvku na realizaci preventivních 

opatření ve smyslu ustanovení § 320a písm. b) zákona č. 262/2006 Sb., 

zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů. 

Analýza bude provedena za účelem:   

- prevence vedoucí ke snížení počtu pracovních úrazů a nemocí 

z povolání (např. zabezpečovacích technických zařízení, vzdělávání, 

osvěty),  

- realizace specifických cílů v rámci Národní politiky BOZP (např. 

ochrana specifických skupin osob, zjednodušení administrace 

povinností a přístupu k informacím s využitím digitalizace), 

- podpory financování výzkumu a vývoje.  

 

 

2. Specifikovat cíle Národní politiky BOZP – časový horizont, plnění 

v jednotlivých letech, zdroje financování (národní, nadnárodní 

spolupráce). 

               

Zodpovědnost: MPSV, MF, sociální partneři  

           Spolupráce: MZ, MŠMT, MPO, dotčené pojišťovny poskytující 
odškodnění  

           Kontrolní termín: do 31. 12. 2026 

II. 

Právní rámec  
       

Aktualizace 
právních 
předpisů, 
možnosti 
zlepšení 

Revize stávající právní úpravy – zpřehlednění právních předpisů.   

 

1. Na základě poznatků z praxe získaných od odborné veřejnosti, 

příslušných kontrolních orgánů, dalších uživatelů příslušných právních 

předpisů, zaměstnavatelů a zaměstnanců ve spolupráci s dotčenými 

resorty provést vyhodnocení daných právních předpisů z oblasti BOZP 



2 

 

vymahatelnos
ti práva 

(duplicita právních úprav, terminologie, obsoletní právní předpisy, aj), 

modernizace právní úpravy a stanovených postupů (digitalizace).            

   Zodpovědnost: MPSV, MZ, MŠMT, MPO 
   Spolupráce: SÚIP, ČBÚ, aj. dotčené resorty, sociální partneři 

   Kontrolní termín: do 31. 12. 2026  

III. 

Pracovně 
lékařské 
služby 

1. Zpracovat analýzu stavu vzdělávání v oboru pracovní lékařství včetně 
posouzení možnosti návratu oboru pracovního lékařství mezi základní 
obory specializačního vzdělávání lékařů.   

         
      Zodpovídá: MZ 
      Spolupráce: odborné společnosti ČLS J. E. Purkyně, instituty 

postgraduálního vzdělávání  
Kontrolní termín: do 31. 12. 2026 

 
2. Vypracovat a vydat vzdělávací program pro obor pracovní lékařství. 

              Zodpovídá: MZ 

              Kontrolní termín: do 31. 12. 2026 

 
3. Provést analýzu právního stavu pracovněprávních důsledků platnosti 

(závaznosti) lékařských posudků. 

        Zodpovídá: MZ, MPSV                  
        Spolupráce: MSp  
        Kontrolní termín: do 31. 12. 2026 
 

IV. 

Rehabilitace  
po pracovním 

úrazu  
a nemoci 

z povolání 

1. Zpracovat podklady pro přípravu právní úpravy rehabilitace pro 

poškozené osoby (zaměstnance) v rámci systému odškodňování 

pracovních úrazů a nemocí z povolání.      

Zejména stanovení podmínek, za kterých bude rehabilitace poskytována, 

včetně jejího financování.  

          Zodpovědnost: MPSV 
              Spolupráce: MZ, sociální partneři a poskytovatelé odškodnění  

(příslušné pojišťovny) 
            Kontrolní termín: do 31. 12. 2026 
 

V. 
Bezpečnost  
a ochrana 

zdraví  
dětí, žáků  
a studentů 

1. Aktualizovat Metodické doporučení k bezpečnosti dětí, žáků a studentů 

ve školách a školských zařízeních. 

   Zodpovědnost: MŠMT 
           Spolupráce: MV, MPSV, MZ 
           Kontrolní termín: do 31. 12. 2026 
  

2. Analyzovat právní předpisy řešící posouzení zdravotní způsobilosti ke 
studiu včetně praktického vyučování a praktické přípravy na povolání 
pro žáky a studenty a v případě zjištění potřebnosti jejich změny 
navrhnout novelizaci. 
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    Zodpovědnost: MŠMT, MZ 

Spolupráce: MPSV, Stálý výbor pro sociální a zdravotní problematiku 

Rady vlády pro BOZP, odborné společnosti 

         Kontrolní termín: do 31. 12. 2026  

VI. 

Výzkum  
a  

vývoj 

 

1. Provést zmapování seznamů nemocí z povolání v zemích EU 

a srovnání s naším seznamem NzP a s kritérii pro diagnostiku těchto 

nemocí a ověření profesní expozice. Zaměřit se na nová rizika na 

pracovištích, která vedou k poškození zdraví z práce, ohrožení nemocí 

z povolání a vzniku nemocí z povolání.  Návrh aktualizace NV 506/2021 

Sb., kterým se mění nařízení vlády č. 290/1995 Sb., kterým se stanoví 

seznam nemocí z povolání, ve znění pozdějších předpisů.  

 

2. Tvorba národních Doporučených postupů (DP) a Operativních 

doporučení (OD) v systému NIKEZ (Národní institut kvality a excelence 

zdravotnictví, zřízený MZ), pro uznání vybraných nových nemocí 

z povolání (např. post-COVID-19, syndrom vyhoření, onemocnění 

bederní páteře z vibrací) a posoudit důvodnost případného rozšíření 

zařazení nemoci z povolání (např. nemoc LS páteře z přetěžování). 

 

        Zodpovídá: MPSV ve spolupráci se sociálními partnery 

Spolupráce: MPSV, SUIP, MZ, SZU a odborné společnosti ČLS J. E.   
Purkyně, Institut postgraduálního vzdělávání                             

Kontrolní termín: do 31. 12. 2026  

 
VII. 

Vzdělávání, 
osvěta 

 a propagace    
v oblasti  

BOZP 
 

 

1. Připravit pilotní osvětové, vzdělávací a propagační programy pro malé 
a střední podniky. Následně zpracovat přehled využití virtuální reality, 
umělé inteligence, sociálních sítí a dalších přístupů, možné limity, 
přínosy.  

 

      Zodpovídá: MPSV za koordinaci a sociální partneři 
             Spolupráce: MPSV, SUIP, zástupci jednotlivých rezortů, poskytovatelé   

odškodnění 
      Kontrolní termín: do 31. 12. 2026  

 
Národní akční program BOZP pro období 2025-2026, schválený Radou vlády pro BOZP, 
nabyl účinnosti dne 26.11.2025 
 


